
El capítulo a velocidad de crucero
UNA SEMANA INTENSA DE TRABAJO, 
INTERCAMBIO Y DISCERNIMIENTO

Con las últimas presentaciones de las Provincias 
(Provincia Andina y Provincia Norteamericana), los 
Informes del Secretario General para la Formación, 
del Ecónomo General y del Postulador, el Capítulo se 
afana en continuar sus trabajos.
Ayer, el Capítulo comenzó a evaluar las «obras 
movilizadoras» y reflexionó sobre la «fibra misionera» 
en la Asunción. 

HACIA LA ELECCIÓN DE LOS RESPONSABLES DE 
LA CONGREGACIÓN

Hoy, los capitulares hacen balance de esta primera 
semana de Capítulo.
Decidirán las Comisiones que se constituirán. 
Esbozarán las prioridades apostólicas y misioneras 
para los próximos años y decidirán orientaciones muy 
concretas.
Los capitulares han acumulado así información 

para preparar uno de los actos importantes de todo 
Capítulo: la elección del Superior General y de los 
miembros del Gobierno General.
El discernimiento, la reflexión, la oración y los 
intercambios continuarán en varias etapas: una 
reflexión sobre la misión del Superior general y de sus 
Asistentes con los testimonios de los padres Richard 
Lamoureux y Benoît Grière, e intercambios sobre la 
función y el perfil profesional del Superior general. A 
continuación, la asamblea procederá a una «votación 
indicativa» para proponer los nombres de religiosos 
aptos para el servicio gubernamental.
Durante el fin de semana, con una salida a Subiaco 
(*) el domingo, los intercambios personales entre 
capitulares les permitirán preparar su voto a principios 
de la semana próxima.
Les rogamos que tengan presente en sus oraciones 
este tiempo de discernimiento y decisión.

(*) Abadía fundada en el siglo VI por San Benito cerca 
de la cueva de Subiaco donde hizo su primer retiro 
como ermitaño.

EDITORIAL

EL DIARIO DEL CAPÍTULO
“El Reino de Dios está cerca.” 
 Vivir y anunciar la esperanza del Evangelio 
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“La cuestión no es creer en la 
santidad del Padre d’Alzon, sino 

acogerlo como un don y una figura 
de santidad”.

Padre Alberto, Facilitador.

Presentación de la Provincia Andina
POR EL PADRE JUAN CARLOS 

MARZOLLA LAIUS, PROVINCIAL

La Provincia abarca 4 países: Chile, 
Ecuador, Argentina y Colombia.
Cuenta con 44 religiosos: 22 chilenos, 
9 colombianos, 8 congoleños, 
4 ecuatorianos, 3 argentinos, 2 
españoles, 1 brasileño, 1 keniano, 1 
mexicano y 1 ugandés.
8 hermanos están en formación.

10 tienen entre 20 y 40 años
19 entre 40 y 60 años
9 entre 60 y 80 años
6 entre 80 y 99 años

La Provincia está saliendo de una 
situación de crisis.  Ha experimentado 
algunas salidas dolorosas. Hoy busca 
renovar sus actividades y su impulso 
misionero.

SUS ACTIVIDADES APOSTÓLICAS 
ABARCAN SEIS ÁREAS
- Pastoral parroquial y santuarios (7 
parroquias, 2 de ellas con santuarios 
marianos).
- Educación: 4 colegios en Chile, 

Argentina y Colombia, con un total de 
4.500 alumnos (cifras para 2022).
- La pastoral juvenil y vocacional se ha 
vuelto difícil, especialmente en Chile y 
Argentina, donde los jóvenes tienden 
a involucrarse en compromisos 
sociales y políticos a causa de las 
injusticias sociales y los abusos en la 
Iglesia.
- Formación asuncionista: formación 
inicial y CIFA en Argentina.
- La Alianza Laicos-Religiosos.
- La pastoral social, que incluye 
hogares de ayuda a los más 
vulnerables, especialmente niños y 
ancianos.

«La continuidad de nuestras obras nos 
obliga a evaluar nuestra capacidad 
para llevarlas a cabo en los próximos 
seis años, dada la avanzada edad y 
frágil salud de muchos de nuestros 
hermanos y la partida de varios 
sacerdotes jóvenes”.

La Provincia se autofinancia.
Entre las prioridades para los próximos 
años: vida comunitaria centrada en 
Cristo volviendo a la Regla de Vida y 
luchando contra todo tipo de abusos; 
pastoral vocacional.

Informe del Secretario 
General para la 
Formación
POR EL PADRE VINCENT LECLERCQ, 

SECRETARIO GENERAL PARA LA 
FORMACIÓN

LA FORMACIÓN: UN TRABAJO DE 
EQUIPO
La formación en la Asunción debe 
seguir progresando. Será más misionera, 
más inculturada, más diversificada para 
responder a las necesidades de nuestro 
«cuerpo misionero» y más integral en 
sus objetivos. Necesitamos hermanos 
asuncionistas con una buena formación 
humana (maduros), académica 
(competentes), apostólica (disponibles) 
y espiritual (configurados con Cristo). 
Nuestra prioridad es transmitir el 
carisma del Padre d’Alzon dándolo 
a vivir y a amar. ¿Cómo lo hacemos? 
Esta es precisamente la pregunta que 
se hacen los capitulares de este 34º 
Capítulo General. Además del Espíritu 
Santo, contamos ya con 3 activos: la 
CIFA, el Padre d’Alzon y la Ratio. En 
la CIFA (Comunidad Internacional de 
Formación Asuncionista)*, los jóvenes 
han aprendido a conocerse y a trabajar 
juntos en proyectos. Aprenden unos de 
otros. Quieren hacer suyo el legado del 
Padre d’Alzon y caminar con él al ritmo 
de sus descubrimientos teológicos, 
pastorales o espirituales. Y la Ratio ha 
podido actualizar nuestros objetivos y 
necesidades de formación. Cuando algo 
sigue faltando, nos apresuramos a culpar 
a la formación o a los formadores. La 
formación debe anticiparse 10 años a 
la misión. La misión de los capitulares 
es imaginar la Asunción de mañana. 
La formación es siempre un trabajo de 
equipo.

(*) Hay 4 CIFA: Kinshasa, Nairobi, 
Ouagadougou y Buenos Aires 

Informe  
del Postulador
El Postulador, el Padre Vincent 
Leclercq, informa sobre la causa del 
Venerable Manuel d’Alzon, nuestro 
Fundador. Recuerda las implicaciones 
espirituales de tal proceso y su 
importancia para la profundización 
del carisma y la unidad de la 
Congregación.

Señala la necesidad de colaboradores 
locales para relevar la Causa, 
insistiendo en las medidas a tomar: 
difundir esta causa a nuestro 
alrededor, profundizar en la vida y la 
santidad de nuestro fundador, pedir la 
gracia de curar y atravesar las pruebas 
con el Padre Manuel d’Alzon.



Una mirada de 
asombro

DEL PADRE NICOLAS POTTEAU

«Casi la mitad de los hermanos de 
la Provincia de América del Norte 
proceden de otras partes de la 
Congregación, y sin duda más si 
consideramos a los religiosos activos. 
La Provincia no podría sobrevivir 
sin ellos. Este ejemplo nos muestra 
que la interdependencia entre las 
Provincias es necesaria para la vida 
de la Congregación”.

La Provincia está presente en 3 países, 
cada uno con su cultura y su lengua 
propias: Canadá, Estados Unidos y 
México, con dos obras movilizadoras: 
la Universidad de la Asunción y Bayard 
(Canadá y Estados Unidos).
Cuenta con 49 religiosos: 16 
estadounidenses, 10 mexicanos, 8 
congoleños, 5 filipinos, 3 canadienses, 
2 kenianos, 2 vietnamitas...
6 hermanos están en formación.

24 religiosos tienen entre 24 y 50 años
16 religiosos tienen entre 51 y 80 años
9 tienen más de 80 años

Los religiosos viven en 5 comunidades 
en Estados Unidos (incluida la nueva 
comunidad de El Paso), 4 comunidades 
en México y 1 en Canadá.

PRINCIPALES ORIENTACIONES 
APOSTÓLICAS
- Formación en la fe, educación, 
pastoral de los marginados y 
acompañamiento de los jóvenes: 
Centre de Foi et de Culture de 
Montmartre en Quebec, parroquia y 
santuario de Sainte-Anne en Fiskdale, 
tres parroquias en México, dos de 
las cuales -San Andrés en Ciudad de 
México y Tlilpan en la diócesis de 
Veracruz- atienden a poblaciones 
desfavorecidas y/o indígenas.
- Educación: Universidad de la 
Asunción y una nueva asociación 
con un instituto agustiniano (Austin 
Preparatory School).
- Programa de residentes en Brighton
- Fundación en El Paso
En 2020, se nos confió una pequeña 
parroquia dedicada a Francisco Javier, 
situada en la frontera entre Estados 
Unidos y México. Con la ayuda de 
voluntarios, acogió hasta 40 migrantes 
al día en el centro de acogida creado 
para ese fin.

PREOCUPACIONES
- Aclarar la situación de nuestra 
presencia en Quebec, que la 

Congregación se compromete a 
mantener.
- Clarificar la misión en El Paso para 
expresar los diferentes aspectos de 
nuestro carisma.
- Formar líderes capaces de tomar 
nuestro relevo.
- Dar prioridad a la formación.
- Repensar la pastoral vocacional
- Reflexionar sobre las «guerras 
culturales» y las divisiones dentro de las 
iglesias locales.
- Reforzar los vínculos con otras partes 
anglófonas de la Congregación en 
África Oriental y Filipinas, y explorar 
más activamente los vínculos con 
Vietnam.  
- Determinar las estructuras dentro de 
la Provincia que mejor respondan a su 
misión.
- Ganar la batalla contra el 
individualismo y el aburguesamiento 
reanimando nuestras comunidades al 
servicio de la misión.

Patricia Haggerty, miembro del 
tándem norteamericano, hizo una 
breve presentación de la Alianza 
Laicos-Religiosos en la Provincia: 
sus estructuras, apostolados, retos y 
objetivos para los laicos asuncionistas 
de Canadá, Estados Unidos y México, 
insistiendo en la importancia de 
ser «discípulos misioneros». En su 
conclusión, Patricia citó la Carta nº 9 
del Superior General (a religiosos y 
laicos asuncionistas sobre la Alianza): 
«La Alianza es una historia de amor...».

Presentación  
de la Provincia Norteamericana

POR EL PADRE DENNIS GALLAGHER, PROVINCIAL



¡ENHORABUENA A NUESTROS HERMANOS VIETNAMITAS 
POR LA EDICIÓN VIETNAMITA DEL «DIARIO CAPITULAR»!

cartas

“Gracias por la actualización diaria. Es una alegría leer 
los informes de las Provincias y ver que muchos de los 
retos son los mismos en toda la Congregación.” - Andrew 
O’Dell, Hitchin.

“Esperamos con impaciencia la actualización diaria. El primero de la 
comunidad que lo descubre informa inmediatamente a sus hermanos. 
En cambio, cuando todavía no ha llegado nada, preguntamos: “¿Has 
encontrado el Diario del Capítulo? Padre Bernard Watier, París

En un informe muy detallado (apoyado 
por 346 páginas de apéndices), el 
Hermano Didier Remiot, Ecónomo 
General, nos ofreció una visión 
general de la situación financiera de la 
Congregación.
Nos dio cuenta de los trabajos 
realizados a petición del último Capítulo 
General, como el plan a medio plazo 
para las necesidades inmobiliarias, 
el mecanismo de solidaridad en la 
vejez para los religiosos de África, 
Madagascar y Asia, un estudio sobre 
el seguro médico en la Congregación, 
la puesta en marcha de un plan de 
formación en economía (con 22 
módulos disponibles en francés, inglés y 
español) y de un Directorio económico 
para las parroquias asuncionistas, y los 
trabajos sobre el patrimonio estable de 
la Congregación.

UNA VERDADERA SOLIDARIDAD 
INTERPROVINCIAL
Detalló ampliamente la solidaridad que 
existe en el seno de la Congregación, 
en particular para la formación (400 
estudiantes entre postulantes y novicios, 
pero no la treintena de hermanos que 
cursan estudios especializados), los 
edificios, los vehículos... Recordó que, 
cada año, la solidaridad interprovincial 
financia 9 casas de formación, las 
cotizaciones al seguro de enfermedad 
de los profesos, las cotizaciones de 

Solidarité Vieillesse y las cotizaciones de 
las casas de formación de las Provincias 
de África, Madagascar y África del Este.

PROGRESOS POR HACER
Las previsiones demográficas indican un 
lento aumento del número de religiosos, 
con una afluencia importante de jóvenes 
y la desaparición de los miembros de 
más edad.
El Hermano Didier hizo hincapié en 
la falta de interés económico a todos 
los niveles y en la inadecuación de las 
competencias económicas, signos para 

él de un déficit espiritual en términos 
de encarnación del carisma. También 
compartió algunas malas prácticas que 
deberíamos tener el valor de corregir, 
como la ausencia de presupuesto, la 
falta de seguimiento y el escaso éxito del 
plan de formación económica puesto 
en marcha para todos los religiosos, 
y la dificultad de crear un fondo de 
inversión común: «La gran mayoría de 
los religiosos no ha comprendido que la 
vida de la congregación depende de su 
apoyo financiero».

Informe  
del Ecónomo General
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«Diario del Capítulo»
Redacción: Bernard Holzer, Clément 
Löbel, Loredana Giannetti.
Fotos: Dominique Tho, Clément Löbel y 
Didier Remiot.


